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Das Bildungsinstitut im Eichsfeld Klinikum blickt auf eine 
lange Tradition zurück, die 1932 mit der Eröffnung einer 
Krankenpflegeschule begann. Mittlerweile hat sich das Ins-
titut zu einer modernen Bildungseinrichtung innerhalb des 
Klinikums entwickelt. Vielfältige Bildungsangebote spiegeln 
die rasante Entwicklung im Gesundheitswesen wider.

Als Bildungsinstitut sind wir für die generalistische Pflege-
ausbildung staatlich anerkannt und besitzen die staatliche 
Genehmigung für die Ausbildung in der Gesundheits- und 
Krankenpflegehilfe bzw. Altenpflegehilfe.

Zudem sind wir Ansprechpartner für weitere medizinische 
Ausbildungen, die in Kooperation mit regionalen und über-
regionalen Berufsschulen, Berufsakademien und Hoch-
schulen durchgeführt werden.

Unser Ziel ist nicht nur die Ausbildung, sondern die Vermitt-
lung ganzheitlicher Bildungsmaßnahmen entsprechend 
dem aktuellen Stand von Wissenschaft und Technik. Die 
Vermittlung einer hohen Fach-, Persönlichkeits- und Sozi-
alkompetenz, die sich am christlichen Menschenbild orien-
tiert, ist uns ein wichtiges Anliegen.

Mit unseren Fort- und Weiterbildungen sowie beratenden 
Diensten leisten wir einen wichtigen Beitrag zur Professio-
nalisierung im eigenen Berufsfeld sowie zur Personalent-
wicklung. 

Treten Sie mit uns in direkten Kontakt – es lohnt sich!

Herzlich willkommen!
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Unsere Bildungsangebote im Überblick

Ausbildungen in der Pflege
•   Generalistische Pflegefachkraft (3 Jahre)
•   Gesundheits- und Krankenpflegehilfe bzw.  

Altenpflegehilfe (1 Jahr)

Ausbildungen in Kooperation
•	 Anästhesietechnische Assistenz (ATA)
•	 Operationstechnische Assistenz (OTA)
•	 Fachinformatiker für Systemintegration 
•	 Dualer Studiengang: Hebammenkunde (B. Sc.)
•	 Dualer Studiengang: Gesundheitsmanagement (B. A.)
•	 Dualer Studiengang: Medizintechnik (B. Eng.)

Fort- und Weiterbildungen
•	 Fortbildung „Behandlungspflege für Pflegehelfer“ 
•	 individuell geplante Fortbildungen (auch als Inhouse)
•	 Fachweiterbildung „Nephrologie“ (in Kooperation)
•	 Kurse für pflegende Angehörige
•	 Eichsfelder Pflegesymposium
•	 Tag der Pflege im Eichsfeld

Beratungsangebote
•	 pflegefachliche und -wissenschaftliche Beratung 
•	 Beratung in der Personalentwicklung
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Ihre Bewerbung bei uns 

Allgemeine Zulassungsvoraussetzungen
•	 gesundheitliche und persönliche Eignung
• 	 ausreichende deutsche Sprachkenntnisse (mind. B2-

Level)
 • 	absolviertes Praktikum im gewünschten Berufsfeld
 • 	positive Grundeinstellung gegenüber den christlichen 

Zielen des Trägers 

Für Ihre Bewerbung zu allen Ausbildungsangeboten 
benötigen wir von Ihnen
• 	 Bewerbungsschreiben
• 	 Lichtbild
• 	 tabellarischer Lebenslauf
• 	 aktuelle Zeugnisse
• 	 Bescheinigung eines absolvierten Praktikums
• 	 ärztliche Bescheinigung der Eignung vom Hausarzt 
 	 (Berechtigungsscheine vergibt das Einwohnermeldeamt) 
• 	 Unbedenklichkeitsbescheinigung vom Hautarzt (nur 
	 bei medizinischen Fachberufen)

Hinweise zur Bewerbung
In der Regel sollten die Bewerbungen bis zum 31.05. des 
Kalenderjahres vorliegen, in dem die Ausbildung beginnt. 
Bei zuvor eingereichten Bewerbungsunterlagen kann gege-
benenfalls eine Ausbildungsplatzzusage schon früher erfol-
gen. Bei ausländischen Schul-/Bildungsabschlüssen muss 
vor einer Bewerbung durch das Thüringer Ministerium für 
Bildung, Jugend und Sport die Anerkennung der Gleich-
wertigkeit mit einem deutschen Schulabschluss beantragt 
werden. Wenn Sie Ihre Bewerbung elektronisch einreichen, 
beachten Sie bitte, dass Sie alle Schreiben/Nachweise nur 
in einer einzigen PDF-Datei als Anlage versenden. Bitte rei-
chen Sie Ihre Bewerbungsunterlagen nur in Kopie ein, da 
sie nicht zurückgesandt werden und bei nicht berücksich-
tigten Bewerbern nach Abschluss des Auswahlverfahrens 
vernichtet werden. Wenn Sie eine Rücksendung der Unter-
lagen wünschen, bitten wir um Beilage eines adressierten 
und frankierten A4-Rückumschlags.
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Unsere Praktikumsangebote

Zulassungsvoraussetzungen
• 	 Mindestalter 15 Jahre
•	 schriftliche Einwilligung der Erziehungsberechtigten 

bei Minderjährigen
•	 ärztliche Bescheinigung vom Hausarzt
• 	 Gesundheitszeugnis (Erhalt beim zuständigen 

Gesundheitsamt)
• 	 Einsatzbereitschaft, Verantwortungsbewusstsein und 

Engagement

Bewerbung
• 	 Bewerbungsunterlagen mit tabellarischem Lebenslauf 

möglichst 8 Wochen vor Praktikumsbeginn einsenden
• 	 Bekanntgabe von gewünschtem Einsatzbereich, 

Klinikstandort und Zeitraum
•	 sofern möglich, Bescheinigung der Ausbildungsein- 

richtung oder Universität (z.B. Immatrikulations-
bescheinigung)

 • Hintergrund und Ziele des Praktikums nennen

Ihre Chancen

Ein Praktikum kann vielfältige Einblicke in den Klinikalltag 
und in die Aufgabengebiete einzelner klinischer Berufs-
gruppen gewähren. Mit Ihrer Arbeit auf den Stationen 
unterstützen Sie wertvoll unsere Mitarbeiter, gewinnen 
je nach Zielsetzung Klinikerfahrung und Erkenntnisse, die 
Ihnen bei Ihrer späteren Berufswahl helfen. 

Kontakt für Praktikumsanfragen:
Eichsfeld Klinikum gGmbH
Pflegebereichsleitung Sylvana Gümpel
Klosterstr. 7, 37355 Niederorschel OT Reifenstein
Telefon: 	 036076 99-3551
E-Mail:	 s.guempel@eichsfeld-klinikum.de
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Anpassungspraktikum
•	 Einsatzdauer: nach Vorgabe der Behörde
•	 Ziel: Erlangung der Berufserlaubnis in der Pflege bei 

ausländischen Berufsabschlüssen

Eignungspraktikum bzw. Hospitation
•	 Einsatzdauer: mind. 1 Woche
•	 Ziel: umfangreicher Einblick in die Tätigkeiten des 

Pflegepersonals sowie Mithilfe bei allgemeinen 
pflegerischen und hauswirtschaftlichen Aufgaben

Berufsorientierendes Schülerpraktikum 
•	 Einsatzdauer: nach Vorgabe der Schule
•	 Ziel: Kennenlernen der Aufgaben der verschiedenen 	

Berufsgruppen und Mithilfe bei einfachen Tätigkeiten

Pflegepraktikum der Fachoberschule 
•	 Einsatzdauer: nach Vorgabe der Schule
•	 Ziel: umfangreicher Einblick in die Tätigkeiten des 

Pflegepersonals sowie Mithilfe bei allgemeinen 
pflegerischen und hauswirtschaftlichen Aufgaben 

Prüfungsvorbereitungspraktikum
•	 Einsatzdauer: nach Vorgabe der Behörde
•	 Ziel: Vorbereitung der Externenprüfung in der 

Gesundheits- und Krankenpflegehilfe

Praktikum für Notfallsanitäter
•	 Einsatzdauer: nach Ausbildungsvorgabe
•	 Ziel: Üben von Handlungen gemäß Tätigkeitskatalog

Praktikum für Medizinstudenten 
•	 Einsatzdauer: nach Studienrichtlinien
•	 Ziel: Kennenlernen der Stationsabläufe, Grundpflege, 	

spezielle pflegerische Versorgungen sowie Erleben 	
verschiedener Krankheitsbilder
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Ausbildungen im Überblick

Bildungsgang Ausbildungs- 
plätze

nächster  
Ausbildungs- 

beginn
Dauer Jahresurlaub Ausbildungs- 

vergütung

Generalistische 
Pflegefachkraft 30 01.09.2020 3 Jahre 30 Tage ab ca. 1.083 €

Gesundheits- und 
Krankenpflegehilfe 
bzw. Altenpflegehilfe

18 01.09.2020 1 Jahr 30 Tage ab ca. 1.011 €

Anästhesietechnischer 
Assistent (ATA) 1-2 01.08.2020 3 Jahre 30 Tage ab ca. 967 €

Operationstechnischer 
Assistent (OTA) 1-2 01.08.2020 3 Jahre 30 Tage ab ca. 967 €

Fachinformatiker
für Systemintegration 1 01.09.2021 3 Jahre 30 Tage ab ca. 967 €

Dualer Studiengang
Hebammenkunde (B. Sc.) 2 01.10.2020 4 Jahre 30 Tage ab ca. 1.083 €

Dualer Studiengang 
Gesundheitsmanagement 
(B. A.)

1 01.10.2021 3 Jahre 30 Tage ab ca. 967 €

Dualer Studiengang
Medizintechnik (B. Eng.) 1 01.10.2020 3 Jahre 30 Tage ab ca. 967 €

Ausbildungen in der Pflege

Ausbildungen in Kooperation

Änderungen vorbehalten

8



Bildungsgang Ausbildungs- 
plätze

nächster  
Ausbildungs- 

beginn
Dauer Jahresurlaub Ausbildungs- 

vergütung

Generalistische 
Pflegefachkraft 30 01.09.2020 3 Jahre 30 Tage ab ca. 1.083 €

Gesundheits- und 
Krankenpflegehilfe 
bzw. Altenpflegehilfe

18 01.09.2020 1 Jahr 30 Tage ab ca. 1.011 €

Anästhesietechnischer 
Assistent (ATA) 1-2 01.08.2020 3 Jahre 30 Tage ab ca. 967 €

Operationstechnischer 
Assistent (OTA) 1-2 01.08.2020 3 Jahre 30 Tage ab ca. 967 €

Fachinformatiker
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Generalistische Pflegefachkraft 

Berufsbild

Mit der generalistischen Pflegeausbildung wird die bisheri-
ge Ausbildung in der Krankenpflege, Kinderkrankenpflege 
und Altenpflege in einem einheitlichen und modernen Be-
ruf zusammengeführt. Absolventen können in allen Pflege-
bereichen mit Menschen in verschiedensten Lebenspha-
sen arbeiten. Sie erlangen ein umfassendes pflegerisches 
Verständnis, so dass sie sich schnell in die jeweiligen Spe-
zialgebiete einarbeiten können. Zahlreiche Weiterentwick-
lungsmöglichkeiten und eine EU-Anerkennung machen die 
Berufsausübung zukunftsfähig und flexibel. 

Theorie (2.100 Stunden)

Hier erleben Sie ein modernes fachübergreifendes Ler-
nen in Lernfeldern, die verschiedene Gebiete umfassen 
und auf die Pflege sowie weitere Aspekte des Berufes vor-
bereiten.

Praxis (2.500 Stunden)

Sie werden in den vielfältigen klinischen Bereichen sowie 
ambulanten und stationären Pflegeeinrichtungen durch 
Praxisanleiter, Mentoren, Pflegefachkräfte und Pädago-
gen begleitet und in die Aufgaben der Pflege von Men-
schen aller Altersgruppen und Lebensphasen umfassend 
eingearbeitet. 

Besondere Zulassungsvoraussetzungen
•	 Realschulabschluss oder gleichwertiger Schulabschluss 

mit guten Leistungen
•	 physische und psychische Belastbarkeit
•	 Freude und Bereitschaft zum Dienst am kranken  

Menschen, ungeachtet seines Alters und seiner 
Herkunft

•	 Einfühlungsvermögen

Abschluss

Pflegefachfrau / Pflegefachmann
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Besondere Zulassungsvoraussetzungen
•	 Hauptschulabschluss oder gleichwertiger 

Schulabschluss
•	 physische und psychische Belastbarkeit
•	 Freude und Bereitschaft zum Dienst am kranken  

Menschen, ungeachtet seines Alters und seiner 
Herkunft

•	 Einfühlungsvermögen

Gesundheits- und Krankenpflegehilfe  
bzw. Altenpflegehilfe 
Berufsbild

Professionelle Gesundheits- und Krankenpflegehilfe bzw. 
Altenpflegehilfe sorgt für eine qualifizierte Betreuung und 
Pflege alter und kranker Menschen unter Anleitung einer 
Pflegefachkraft. Sie fördert und unterstützt Plegebedürf-
tige in verschiedenen Pflege- und Lebenssituationen in 
unterschiedlichen ambulanten und stationären Pflegeein-
richtungen. 

Theorie (600 Stunden)

Hier erleben Sie ein modernes fachübergreifendes Ler-
nen in Lernfeldern, die verschiedene Gebiete umfassen 
und auf die Pflegehilfe sowie weitere Aspekte des Berufes 
vorbereiten.

Praxis (1.000 Stunden)

Sie werden in den stationären und ambulanten Bereichen 
durch Praxisanleiter, Mentoren, Pflegekräfte und Pädago-
gen begleitet und in die Aufgaben der Gesundheits- und 
Krankenpflegehilfe bzw. Altenpflegehilfe umfassend ein-
gearbeitet.

Abschluss

Gesundheits- und Krankenpflegehelfer/in bzw.  
Altenpflegehelfer/in
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Anästhesietechnischer Assistent (ATA) 

Berufsbild

Anästhesietechnische Assistenten arbeiten hauptsächlich 
im Operationsteam und erlangen das notwendige Fach-
wissen, Patienten unter Berücksichtigung ihrer physischen 
und psychischen Situation während ihres Aufenthaltes im 
Bereich der Anästhesie zu betreuen. Sie unterstützen den 
Anästhesisten bei der Vorbereitung, Durchführung und 
Nachbereitung der Narkose, sind für die Wiederaufberei-
tung von Anästhesiematerialien zuständig und verfügen 
über die Sachkenntnis zur Nutzung und Wartung von me-
dizinischen Geräten, Narkosegeräten und Narkosemate-
rialien.

Abschluss

Anästhesietechnische/r Assistent/in 

Theorie und Praxis

Der theoretische Unterricht (1.600 Stunden) findet an der 
„Bildungsakademie der Universitätsmedizin Göttingen 
- Schule für Operationstechnische und Anästhesietech-
nische Assistenz“ statt. Die praktische Ausbildung (3.000 
Stunden) erfolgt in unseren Standorten Heilbad Heiligen-
stadt, Reifenstein und Worbis. Die theoretischen Inhalte 
und die praktischen Einsatzorte ergeben sich aus den 
Vorgaben des Curriculums der Deutschen Krankenhaus-
gesellschaft (DKG).

Besondere Zulassungsvoraussetzungen
•	 Realschulabschluss oder gleichwertiger Schulabschluss 

mit guten Leistungen
•	 physische und psychische Belastbarkeit
•	 Freude und Bereitschaft zum Dienst am kranken  

Menschen, ungeachtet seines Alters und seiner 
Herkunft

•	 Einfühlungsvermögen
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Operationstechnischer Assistent (OTA)
Berufsbild

Zentrale Aufgabe von Operationstechnischen Assisten-
ten ist die fachkundige Betreuung und Versorgung der 
Patienten unter Berücksichtigung ihrer physischen und 
psychischen Situation während eines Aufenthaltes im OP 
oder in der Funktionsabteilung. Weitere Aufgaben sind 
die Vor- und Nachbereitung des Operationssaales oder 
der Behandlungsräume in der Endoskopie und Ambulanz, 
Vorbereitung und Anreichen chirurgischer und endosko-
pischer Instrumente, Aufbereitung der Instrumente, sach-
gerechter Umgang mit medizinischen Geräten, Mithilfe 
bei der Lagerung der Patienten zu den jeweiligen Eingrif-
fen sowie die Organisation und Koordination von Arbeits-
abläufen.

Abschluss
Operationstechnische/r Assistent/in 

Theorie und Praxis

Der theoretische Unterricht (1.600 Stunden) findet an der 
„Bildungsakademie der Universitätsmedizin Göttingen 
- Schule für Operationstechnische und  Anästhesietech-
nische Assistenz“ statt. Die praktische Ausbildung (3.000 
Stunden) erfolgt in unseren Standorten Heilbad Heiligen-
stadt, Reifenstein und Worbis. Die theoretischen Inhalte 
und die praktischen Einsatzorte ergeben sich aus den 
Vorgaben des Curriculums der Deutschen Krankenhaus-
gesellschaft (DKG).

Besondere Zulassungsvoraussetzungen
• 	 Realschulabschluss oder gleichwertiger Schulabschluss 

mit guten Leistungen
•	 physische und psychische Belastbarkeit
• 	 Freude und Bereitschaft zum Dienst am kranken 

Menschen, ungeachtet seines Alters und seiner 
Herkunft

• 	 Einfühlungsvermögen
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Fachinformatiker für Systemintegration

Berufsbild

Fachinformatiker setzen fachspezifische Anforderungen 
in komplexe Hard- und Softwaresysteme um. Sie analysie-
ren, planen, modifizieren, installieren und konfigurieren 
informations- und telekommunikationstechnische Syste-
me und führen diese in den Unternehmen ein. Dabei set-
zen sie Methoden der Projektplanung, -durchführung und 
-kontrolle ein, beheben Störungen und administrieren die 
technischen Systeme. Anwendern stehen sie für die fach-
liche Beratung, Betreuung und Schulung zur Verfügung.

Abschluss

Fachinformatiker/in – Fachrichtung Systemintegration

Theorie und Praxis

Die dreijährige Ausbildung erfolgt im dualen System. Die 
theoretische Ausbildung findet an der „Andreas-Gor-
don-Berufsschule“ in Erfurt in einzelnen Blockwochen 
statt. Der praktische Teil der Ausbildung findet in unse-
rer EDV-Abteilung in Reifenstein sowie in den weiteren 
Klinikstandorten in Heiligenstadt und Worbis statt. Wäh-
rend ihrer Ausbildung erlernen Fachinformatiker die Ge-
schäftsprozesse, Schwerpunkte der betrieblichen Orga-
nisation, den Aufbau von IT-Systemen, das Entwickeln 
und Bereitstellen von Anwendungssystemen, den Aufbau 
von Netzwerkstrukturen sowie das Rechnungswesen und 
Controlling. 

Besondere Zulassungsvoraussetzungen
•	 Realschulabschluss oder gleichwertiger Schulabschluss 

mit guten Leistungen
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Duales Studium Hebammenkunde

Berufsbild

Der Hebammenberuf umfasst die selbstständige und 
umfassende Beratung, Betreuung und Beobachtung von 
Frauen während der Schwangerschaft, bei der Geburt, 
während des Wochenbetts und der Stillzeit, die selbst-
ständige Leitung von physiologischen Geburten sowie die 
Untersuchung, Pflege und Überwachung von Neugebo-
renen und Säuglingen. Dies geschieht im klinischen und 
ambulanten Bereich. Der duale Studiengang vermittelt 
Kenntnisse, Fähigkeiten und Methoden für ein selbststän-
diges und wissenschaftlich fundiertes Handeln.

Abschluss

Hebamme / Entbindungspfleger (B. Sc.)

Theorie und Praxis

Das vierjährige Studium erfolgt an unserer kooperieren-
den Hochschule. Die praktische Ausbildung erfolgt in un-
serem Klinikum am Standort St. Vincenz Heiligenstadt. 
Während ihrer Ausbildung erlernen Hebammen / Ent-
bindungspfleger die Theorie und Praxis der Geburtshilfe, 
die Wöchnerinnen- und Neugeborenenbetreuung, allge-
meinbildende und medizinische Lernbereiche, die Ver-
sorgung von Frauen nach operativer Geburtsbeendigung, 
die Grundlagen der Hebammentätigkeit, Krankenpflege, 
Dokumentation, Verwaltung sowie wissenschaftliche Ar-
beitsweisen.

Besondere Zulassungsvoraussetzungen
•	 Hochschulzugangsberechtigung (Hochschulreife, 

fachgebundene Hochschulreife, Fachhochschulreife) 
mit guten Leistungen

•	 Nachweis eines aktuellen Impfstatus (Tetanus, 
Diphterie,  Keuchhusten, Mumps-Masern-Röteln, 
Windpocken,  Kinderlähmung)

• 	 physische und psychische Belastbarkeit
• 	 Freude und Bereitschaft zum Dienst an Kindern und 

Müttern, ungeachtet ihres Alters und ihrer Herkunft
• 	 Einfühlungsvermögen
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Duales Studium Gesundheitsmanagement 
und Medizintechnik
Berufsbild

Das dreijährige Studium (6 Semester) erfolgt im dualen 
System. Die theoretische Ausbildung findet an einer ko-
operierenden Berufsakademie oder Hochschule statt, die 
praktische Ausbildung parallel im Eichsfeld Klinikum. Mit 
dieser Studienform können Sie Ihr akademisches Wissen 
direkt in der Praxis anwenden und vertiefen.

Abschluss
Bachelor of Arts (B. A.) bzw. 
Bachelor of Engineering (B. Eng.)

Studienrichtung Gesundheitsmanagement

Das duale Bachelorstudium Management im Gesund-
heitswesen vermittelt Kompetenzen besonders in der 
gefragten Kombination von kaufmännischen und medi-
zinischen Fachrichtungen. Durch die enge Verzahnung 
von Theorie und Praxis ist es möglich, Lehrinhalte der Be-
triebswirtschaft mit dem aktuellsten Know-how des Eichs-
feld Klinikums zu verknüpfen und anzuwenden.

Studienrichtung Medizintechnik

Das duale Bachelorstudium Medizintechnik vermittelt 
Kompetenzen im Bereich der Medizingerätetechnik sowie 
physikalische, mathematische, informatische, elektrotech-
nische und medizinische Grundlagen der Medizintechnik. 
Die Einsatzfelder reichen vom technischen Service für di-
agnostische und therapeutische Gerätetechnik bis hin zur 
Schulung über vielfältige Aufgaben bei der Beschaffung 
und dem sicheren Betrieb medizinischer Gerätetechnik 
sowie der Schulung des medizinischen Personals im Um-
gang damit.

Besondere Zulassungsvoraussetzungen
• 	 Allgemeine Hochschulreife oder Fachhochschulreife 

mit  guten Leistungen
• 	 Ausbildungsvertrag mit dem Eichsfeld Klinikum
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Starten Sie Ihre Zukunft mit uns
Unsere Bausteine für Ihre Karriere
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Fort- und Weiterbildungen 

Speziell für die Pflege wurden Fort- und Weiterbildungspro-
gramme entwickelt, die den aktuellen Entwicklungen und 
Bedürfnissen einer professionellen Pflege entsprechen.

Fortbildung Behandlungspflege für Pflegehelfer

Analog einem strukturierten und anerkannten Curriculum 
bieten wir Ihnen die Vermittlung von grundlegendem Wis-
sen, Fähigkeiten und Haltungen, die eine sichere Durchfüh-
rung von behandlungspflegerischen Maßnahmen gewähr-
leistet. Der Kurs umfasst 196 Stunden, wird berufsbegleitend 
durchgeführt und richtet sich vor allem an Hilfskräfte und 
angelernte Kräfte, die von einer Pflegeeinrichtung mit be-
handlungspflegerischen Leistungen betraut werden sollen. 
Neben Grundlagen der Hygiene, der Krankheitslehre und 
Krankenbeobachtung lernen die Teilnehmer z.B. die Durch-
führung von s.c.-Injektionen, die Blutzucker- und Blutdruck-
messung, die Verabreichung von Medikamenten oder das 
Anlegen einfacher Verbände.

Fachweiterbildung Nephrologie für Pflegende

Ziel des zweijährigen, in der Theorie 720 Stunden und in 
der Praxis 1.800 Stunden umfassenden Kurses ist die Be-
fähigung zu eigenverantwortlicher Pflege und Therapieun-
terstützung von Menschen mit komplexen Nierenerkran-
kungen und Nierenersatztherapien. Wir unterstützen und 
begleiten diese umfassende Fachweiterbildung der Deut-
schen Krankenhausgesellschaft durch eine fachlich-wissen-
schaftliche sowie pädagogische Beratung und Zusammen-
arbeit mit unserem Kooperationspartner.

Fortbildungen und Seminare zu pflegefachlichen 
Themen

Zu vielfältigen Themengebieten, seien es Reanimations-
schulungen oder Expertenstandards, bieten wir Ihnen ak-
tuellstes Wissen kompetent vermittelt an. Sie können bei 
uns auch Veranstaltungen als Inhouse-Seminare buchen. 
Sprechen Sie uns an, gern unterbreiten wir Ihnen ein indi-
viduelles Angebot.
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Bildungs- und Beratungsangebote 

Bildungsangebote - jährlich stattfindend

• 	 Kurse für pflegende Angehörige

•	 Eichsfelder Pflegesymposium

• 	 Tag der Pflege im Eichsfeld 

Beratungsangebote

Gern bieten wir Ihnen bei speziellen Fragestellungen eine 
pflegefachliche bzw. pflegewissenschaftliche Beratung an, 
z.B. beim

•  	Anfertigen von Haus- oder akademischen 
Qualifikationsarbeiten 

•  	Auffinden und Bewerten von externer Evidenz 
(wissenschaftliche Studien)

•  	Implementieren von Expertenstandards

• 	 Erstellen von Pflegekonzepten

•  	Publizieren in Fachzeitschriften

Ebenso unterstützen wir Sie in Fragen der individuellen 
Personalentwicklung, wie z.B. der Karriereberatung, im Ent-
scheidungsprozess für Fort- und Weiterbildungsmaßnah-
men oder in der fachlichen Begleitung während der Qua-
lifizierung. 

Sprechen Sie uns an, gern unterbreiten wir Ihnen ein indivi-
duelles Angebot.

19



St
an

d:
 0

8/
20

19

Kontakt

www.eichsfeld-klinikum.de

Eichsfeld Klinikum gGmbH

Bildungsinstitut 
Berufsbildende Schule
Windische Gasse 112
37308 Heilbad Heiligenstadt
www.eichsfeld-klinikum.de/bildung

Ausbildungsangebote in der Pflege 
Dipl.-Med.-Päd. Rudi Peter
Telefon: 	03606 76-1156
E-Mail: 	 r.peter@eichsfeld-klinikum.de

Ausbildungsangebote in Kooperation 
sowie Fort- und Weiterbildungen,
Beratungsangebote 
Dr. rer. medic. Dietmar Wiederhold
Telefon: 	 03606 76-1207
E-Mail: 	 d.wiederhold@eichsfeld-klinikum.de

Akademisches Lehrkrankenhaus 
der Universitätsmedizin Göttingen

zertifiziert nach

Sekretariat
Rita Godehardt
Telefon: 	 03606 76-1160
Fax:       	 03606 76-1121
E-Mail:	 bildung@eichsfeld-klinikum.de


