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Diversity Training fir Padagog*innen - online-Modul 1 Was ist Diversitat? Dimensionen
von Diversitat im schulischen Kontext.

212950301

Wir leben in einer Post-Migrationsgesellschaft, in der eine Bandbreite an Religionen,
Weltanschauungen, Sprachen, Identitdten und soziokulturellen Hintergriinden
vorhanden ist. Die aktuellen gesellschaftspolitischen Entwicklungen tragen jedoch
dazu bei, dass bereits bestehende Ungleichheiten und Spannungsfelder sich
verscharfen. Es kommt in vielen gesellschaftlichen Bereichen immer héufiger

zu Diskriminierung und gar Gewalt gegen Minderheiten. Dieser Umstand stellt

auch Padagog*innen vor Herausforderungen, Diskriminierung vorzubeugen bzw.

auf diskriminierende Vorkommnisse in ihrer Praxis kompetent zu reagieren. Das
Training setzt deshalb auf die Entwicklung und Einlibung diskriminierungskritischer
Haltungen sowie praxisrelevanter Kompetenzen im Umgang mit Diversitét und politisch
verénderten Realitédten an der Schule. Die daraus resultierenden Fragen, Anliegen und
Bedarfslagen der Teilnehmenden stehen dabei im Mittelpunkt.

Das Training bietet die Moglichkeit, sich mit Diversitat und diskriminierungskritischen
Strategien intensiv und praxisnah auseinanderzusetzen. Zentrale Schwerpunkte

sind dabei die Etablierung eines diversitatsorientierten, diskriminierungssensiblen

und bestarkenden Lern- und Lebensumfeldes fiir alle Kinder, Jugendlichen und
jungen Erwachsenen unabhangig von Religion, Herkunft, 6konomischen Ressourcen,
psychischer und korperlicher Verfassung, Geschlechtsidentitat oder sexuellen
Orientierung. Dabei spielen Themen wie Integration und Inklusion im Sinne einer
Teilhabekultur eine zentrale Rolle.

In den 5 Trainingsmodulen werden individuelle Reflexionsprozesse angeregt, Raum
fur kollegialen Austausch und Praxisanalyse angeboten, Einblicke in den aktuellen
Stand der Forschung und Praxis zu Diskriminierungskritik und diversitéatsorientierter
Bildung und Erziehung gegeben. Die Fortbildung befahigt zum kritischen Umgang

mit gesellschaftlichen Ungleichwertigkeitsstrukturen, insbesondere zum Erkennen
aktueller Formen von Rassismus und Antisemitismus, gibt Orientierung bei aktuellen
Diskursen, begleitet bei der Entwicklung von tragfahigen Handlungskonzepten und
Antidiskriminierungsstrategien fur die pAdagogische und erzieherische Praxis.

Das Training basiert auf zwei einschlagigen Ansétzen. Der projekteigene Dialogische
Reflexionsansatz (Chernivsky, Perspektivwechsel 2014) sowie der Anti-Bias-Ansatz
(Derman-Sparks 1980) stellen hierfur die inhaltliche und methodische Grundlage dar.
Die dialogische Ausrichtung der Fortbildungsmodule macht diese zu einem innovativen
und wirkungsvollen Analyse- und Handlungskonzept. Uberlegungen zu spezifischer
Pravention sowie reaktive Interventionsverfahren und Krisenmanagement nach
Vorfallen sind ebenfalls Teil des Programms. Gruppendynamische Interaktionsformen
im Seminarraum haben einen hohen Stellenwert und beinhalten zum Teil Elemente der
Beratung und Supervision entlang der Fragen und Anliegen der Teilnehmenden.
Geplante Termine: 1.Modul: 25.-26.11.2020 2. Modul: 27.-28.01.2021 3. Modul:
17.-18.03.2021 4. Modul: 28.-29.04.2021 5.Modul (09.-10.06.21) Die inhaltliche
Schwerpunktsetzung der einzelnen Module ist bedarfsorientiert und gruppenbezogen.
Der thematische Fokus bleibt erhalten, aber die Seminarleitung halt sich und den
Teilnehmenden die Méglichkeit offen, dringenden Praxisfragen und Anliegen zu folgen
und sie ins Curriculum zu integrieren.
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Interkulturelles Lernen

- Lehrer, Erzieher und Sonderpadagogische Fachkrafte

- Berufsbildende Schule, Férderschule, Grundschule, Gymnasium, Regelschule,
Thiringer Gemeinschaftsschule

Einzelveranstaltung
landesweit

Kathrin Fleischer, Thiringer Institut fur Lehrerfortbildung, Lehrplanentwicklung und
Medien (ThILLM)

Jana Scheuring und Judith Steinkuhler, Projekt "Perspektivwechsel - Praxisstelle
Thiringen" Kompetenzzentrum fir Pravention und Empowerment ZWST e.V.

Thiringer Institut fir Lehrerfortbildung, Lehrplanentwicklung und Medien (ThILLM)
Heinrich-Heine-Allee 2-4, 99438 Bad Berka

info@thillm.de

036458/560

25.11.2020 14:00 Uhr bis 26.11.2020 12:30 Uhr

8 Zeitstunden

Virtueller Raum, Veranstaltungsobijekt fur Onlineveranstaltungen, Heinrich-
Heine-Allee 2-4, 99438 Bad Berka (Onlineveranstaltung)
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