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Das Besondere von Praktika schulpflichtiger Jugendlicher nichtdeutscher
Herkunftssprache und wie Akteur*innen der Beruflichen Orientierung mit dieser
Besonderheit umgehen sollten

Online-Modul 2: Sprachliche Aspekte in den arbeitsweltlichen Erfahrungen

246230102

Im Mittelpunkt der vorliegenden Fortbildungen steht der Erwerb arbeitsweltlicher
Erfahrungen von Schiler*innen nichtdeutscher Herkunftssprache in Praktika,
Arbeitserprobungen und ahnlichem.

Was ist dabei besonders? Wie kann dieses Besondere durch die Akteur*innen

der Beruflichen Orientierung und Padagog*innen im Interesse der Schiller*innen
nichtdeutscher Herkunftssprache und der Unternehmen konstruktiv aufgenommen
werden?

Ziele dieser Fortbildungen sind:

*zu zeigen, wie man Schiler*innen nichtdeutscher Herkunftssprache zu ersten richtigen
arbeitsweltlichen Erfahrungen verhilft.

*zu reflektieren, welche besonderen Anforderungen Schiler*innen nichtdeutscher
Herkunftssprache im Kontext des Sammelns arbeitsweltlicher Erfahrungen
gegeniberstehen.

*zu zeigen, wie arbeitsweltliche Erfahrungen zum interkulturell sensiblen
Experimentierraum fiir innere Lebensentwirfe und berufliche Selbsterprobung fir
Jugendliche nichtdeutscher Herkunftssprache ausgestaltet werden kdnnen.

«den Akteur*innen der Beruflichen Orientierung und Padagog*innen Werkzeuge an die
Hand zu geben, diese arbeitsweltlichen Erfahrungen interkulturell sensibel zu begleiten.
Zielgruppe unserer Fortbildungen sind Beratungslehrer*innen und Padagog*innen an
Thuringer Schulen, wie auch im Tandem die Akteur*innen der Beruflichen Orientierung
in Tharingen.

Die Fortbildungen sind online.

Die Fortbildungsmodule bauen aufeinander auf. Sie kdnnen auch einzeln gebucht
werden.

Das Besondere von Praktika schulpflichtiger Jugendlicher nichtdeutscher
Herkunftssprache und wie Akteur*innen der Beruflichen Orientierung und
Padagog*innen mit dieser Besonderheit im Interesse der Jugendlichen und
Unternehmen umgehen sollten

Modul 1: Interkulturelle Aspekte in den arbeitsweltlichen Erfahrungen 18.4.2023

Modul 2: Modul 2: Sprachliche Aspekte in den arbeitsweltlichen Erfahrungen 19.4.2023
Modul 3: Didaktische Umsetzung in Unterricht und Unternehmen 16.5.23

Modul 4: Reflexion arbeitsweltlicher Erfahrungen mittels Lernvideos 17.5.23

Stichpunkte:
Berufliche Orientierung
Berufsorientierung

berufliche Orientierung
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Kathrin Fleischer, Thiringer Institut fur Lehrerfortbildung, Lehrplanentwicklung und
Medien (ThILLM)

Dr. Manfred Niedermeyer

Meist wird der Faktor Sprache unterschatzt. Hinsichtlich des Gelingens erster
arbeitsweltlicher Erfahrungen spielt er eine eminente Rolle.

Ziel dieses Modules besteht darin, die Rolle der Sprache im Kontext arbeitsweltlicher
Erfahrungen einschétzen zu lernen und vor allem zweitens entsprechende Instrumente
zu erproben, die helfen, sprachlich angemessen zu agieren und damit sprachliche
Missverstandnisse zu reduzieren.

1. Sprache als Gelingensfaktor

2. Toolset "Leichte Sprache”

Thuringer Institut fur Lehrerfortbildung, Lehrplanentwicklung und Medien (ThILLM)
Heinrich-Heine-Allee 2-4, 99438 Bad Berka

info@thillm.de

036458/560

19.04.2023 14:00 bis 16:30 Uhr

3 Zeitstunden

Videoplattform des Thillm, Big Blue Button, Heinrich-Heine-Allee 2-4, 99438 Bad
Berka (Onlineveranstaltung)
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