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Ausschreibung 

 

 

 

Weiterbildung für Beratungslehrkräfte 

 

 
Grundlage für die Weiterbildung für Beratungslehrkräfte bilden § 53 
Abs. 1 und 2 ThürSchulG und die Verwaltungsvorschrift des Thüringer 
Ministeriums für Bildung, Jugend und Sport über die Tätigkeit, die Wei-
terbildung und die Abschlussprüfung der Weiterbildungsmaßnahme für 
Beratungslehrkräfte im Freistaat Thüringen. 
 
Um dem weiterhin bestehenden Bedarf an Beratungslehrkräften ge-
recht zu werden, schreibt das Thüringer Institut für Lehrerfortbildung, 
Lehrplanentwicklung und Medien (ThILLM) weitere Kurse zur Weiterbil-
dung für Beratungslehrkräfte in Zusammenarbeit mit dem Schulpsycho-
logischen Dienst der Staatlichen Schulämter aus. 
 
Ziel der Weiterbildung ist die Erlangung der fachlichen und der perso-
nalen Expertise im Bereich der Beratungslehrertätigkeit. Die Teilneh-
menden erlangen umfangreiche Kompetenzen zur Beratung von Schü-
lerinnen und Schülern, Pädagoginnen und Pädagogen und Eltern, so-
wie Expertinnen und Experten und machen sich mit Schwerpunkten der 
Beratungslehrertätigkeit vertraut. 
 
Die Ausschreibung richtet sich an Lehrkräfte, die folgende Vorausset-
zungen erfüllen: 
 

− die Befähigung für die Laufbahn des Dienstes in der Bildung, 

− Tätigkeit als Lehrkraft an einer staatlichen Schule in Thüringen 
in einem unbefristeten Beschäftigungs- oder Dienstverhältnis, 
eine mindestens zweijährige Tätigkeit wird bei der Auswahlent-
scheidung besonders berücksichtigt, 

− Tätigkeit als Beratungslehrkraft ab Schuljahr 2026/27 oder frü-
her, 

− Bereitschaft zur Tätigkeit als Beratungslehrkraft nach abge-
schlossener Weiterbildung für die Dauer von mindestens fünf 
Jahren, 

− Fähigkeiten zur anforderungsbezogenen und effektiven Zusam-
menarbeit, insbesondere mit der Schulleitung und den Kollegin-
nen und Kollegen der Schule sowie mit dem Schulpsychologi-
schen Dienst, 

− Bereitschaft, eigene praktische Erfahrungen in die Ausbildung 
einzubringen, 
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− Bereitschaft und Fähigkeit zur selbstständigen Wissensaneig-
nung sowie Wissen in praktische Handlungen umzusetzen, 

− Flexibilität, Belastbarkeit, Organisationsfähigkeit und kompeten-
ter Umgang digitalen Medien sowie 

− Bereitschaft zur regelmäßigen Teilnahme und aktiven Mitarbeit 
während der Präsenzzeiten der Weiterbildung. 

 

Bewerbungen von Lehrkräften an Schulen in freier Trägerschaft wer-
den entsprechend den gesetzlichen Bestimmungen berücksichtigt. 

 
Die Weiterbildung erstreckt sich über einen Zeitraum von mindestens 
zwei Jahren und umfasst insgesamt etwa 500 Stunden. Sie gegliedert 
sich in: 
 

− Module zur Vermittlung von theoretischen Kenntnissen und 
praktische Übungen (Kommunikationstraining, Reflexion etc.), 

− Praktika, 

− Selbststudium, 

− Hausarbeit und 

− Abschlussprüfung. 
 
Der Abschluss des Kurses wird nach Erbringen aller Leistungen vom 
ThILLM bescheinigt.  
 
Die Bereitstellung von Wochenstunden für die Teilnahme an der Wei-
terbildung wird in der Verwaltungsvorschrift des Thüringer Ministeriums 
für Bildung, Wissenschaft und Kultur zur Organisation des Schuljahres 
(VVOrg) schuljahresweise geregelt.  
 
Interessierte Lehrkräfte senden den ausgefüllten Anmeldebogens bis 
zum 20. April 2026 auf dem Dienstweg an: 
 
Thüringer Institut für Lehrerfortbildung, 
Lehrplanentwicklung und Medien 
Heinrich-Heine-Alle 2-4 
99438 Bad Berka 
 
Der Anmeldebogen kann unter https://www.schulportal-thuerin-
gen.de/get-data/724337e0-afe2-4d78-9f80-f0d66e09f80c/Bewer-
bungsbogen_Beratungslehrkraft.pdf abgerufen werden. 
 
Es wird darauf hingewiesen, dass Bewerbungen, die nicht auf dem 
Dienstweg (über die Schulleitung und das zuständige Staatliche Schul-
amt) erfolgen, nicht berücksichtigt werden. 

https://www.schulportal-thueringen.de/get-data/724337e0-afe2-4d78-9f80-f0d66e09f80c/Bewerbungsbogen_Beratungslehrkraft.pdf
https://www.schulportal-thueringen.de/get-data/724337e0-afe2-4d78-9f80-f0d66e09f80c/Bewerbungsbogen_Beratungslehrkraft.pdf
https://www.schulportal-thueringen.de/get-data/724337e0-afe2-4d78-9f80-f0d66e09f80c/Bewerbungsbogen_Beratungslehrkraft.pdf
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Voraussetzung für die Realisierung der Maßnahme ist das Vorhanden-
sein von Haushaltsmitteln. 
 
Informationen zum Datenschutz: 

 

Bewerbungsdaten werden durch das ThILLM im Einklang mit der EU-Daten-

schutz-Grundverordnung (EU-DSGVO) und dem Thüringer Datenschutzge-

setz verarbeitet. Eine entsprechende Information gemäß Art. 13 DSGVO zur 

Erhebung personenbezogener Daten im Rahmen der Fort- und Weiterbildung 

finden Sie unter https://www.schulportal-thueringen.de/datenschutz. 

 
Das ThILLM behält sich Änderungen vor. 
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