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Basiskurs „Reduzieren von Verhaltensstörungen – Unterstützen er-
wünschter Verhaltensweisen mittels pädagogischem Handeln“ 
 
Auf die Fortbildungsbedarfe reagierend, erfolgt eine aktualisierte Auflage 
des Basiskurses „Reduzieren von Verhaltensauffälligkeiten“ im Rahmen des 
Qualifizierungskonzeptes „Inklusive Bildung“. Der Basiskurs unterstützt die 
Teilnehmer*innen dabei, die eigenen professionellen Handlungsmöglichkei-
ten hinsichtlich des Reduzierens von Verhaltensstörungen und dem Aufbau 
erwünschter Verhaltensweisen auszubauen. Vor diesem Hintergrund erfolgt 
die theoriebasierte und mit Praxisbeispielen untersetzte Auseinandersetzung 
mit folgenden Themen: 

• Gesetzliche Grundlagen und grundlegende Begriffe  
• Hilfreiche Theorien und Menschenbildannahmen unter Einbezug der 

„Leitlinien für die Beschulung von Schülerinnen und Schülern mit 
Förderbedarf in der emotionalen und sozialen Entwicklung“ (TMBJS 
2018) 

• Grundlegendes zu Kommunikation, Sprache und Beratung 
• Kulturelle Einbindung von Verhalten 
• Kooperation mit Eltern bzw. Personensorgeberechtigten  
• Kommunikation und Kooperation im (multiprofessionellen) Team und 

mit externen Partnern 
• Bedeutung und professionelle Gestaltung der Lehrer-Schüler-

Beziehung  
• Individuelle Förderung als durchgängiges Prinzip des Lehrens und 

Lernens (Arbeit mit einem Förder- oder Lernplan). 
 
Der Basiskurs bietet Gelegenheit, das professionelle Handlungsrepertoire zu 
erweitern und 
 

• Verhaltensstörungen gezielt und professionell zu begegnen 
• Kooperationen auf vielfältige Weise anzuregen und zu pflegen 
• eigene Ideen auch in schwierigeren Settings besser zu vertreten 
• eine professionelle Lehrer-Schüler-Beziehung zu gestalten 
• eigene Vorannahmen und Menschenbilder zu reflektieren. 

 
Die Ausschreibung richtet sich an: 
 
Lehrkräfte, Schulleitungsmitglieder und Erzieher*innen aller Schular-
ten, die ein vertieftes Interesse daran haben  

• die eigene Professionalität mit Blick auf das Thema „Verhaltens-
schwierigkeiten“ weiterzuentwickeln 

• über das eigene professionsbezogene Handeln theoriebasiert zu re-
flektieren 

• sich auf andere Perspektiven einzulassen. 
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Organisation des Kurses: 
 
Der Basiskurs umfasst eine Präsenszeit von 150 Stunden und erstreckt 
sich über einen Zeitraum von zwei Jahren. Er findet in Form ein- oder mehr-
tägiger Veranstaltungen während der Unterrichtszeit oder der unterrichts-
freien Zeit unter Nutzung folgender Strukturen statt:  

• Seminare zur Vermittlung von theoretischen Kenntnissen 
• praktische Übungen und Gruppenarbeit 
• Selbststudium und Professionelle Lerngruppen (PLG)  
• Selbstevaluation.		

	
Die erste Veranstaltung findet voraussichtlich im März 2020 statt. 
	
Bedeutung des Kurses für den Zertifikatserwerb: 
 
Jeder Basiskurs bildet die Grundlage für den Erwerb eines Zertifikats im 
Rahmen des Qualifizierungskonzeptes „Inklusive Bildung“. Dieses kann 

• nach aktiver Teilnahme an einem Basiskurs und 
• nach Absolvierung mindestens eines speziellen Angebotes und  
• dem Erbringen einer Eigenleistung  

erworben werden. 
 
Bewerbungsverfahren: 
 
Die Anzahl der Teilnehmenden ist auf 22 begrenzt. Interessierte Lehrkräfte, 
Schulleitungsmitglieder und Erzieher*innen senden eine formlose schriftliche 
Bewerbung auf dem Dienstweg (über den/die Schulleiter*in und das zustän-
dige Staatliche Schulamt) bis zum 1. September 2019 an: 
 
Thüringer Institut für Lehrerfortbildung,  
Lehrplanentwicklung und Medien 
Stellvertretender Direktor 
Heinrich-Heine-Allee 2-4 
99438 Bad Berka 
 
Informationen zum Datenschutz: 
Ihre Bewerbungsdaten werden durch das ThILLM im Einklang mit der EU-
Datenschutz-Grundverordnung (EU-DSGVO) und dem Thüringer Daten-
schutzgesetz verarbeitet. Eine entsprechende Information gemäß Art. 13 
DSGVO zur Erhebung personenbezogener Daten im Rahmen der Fort- und 
Weiterbildung finden sie unter  
https://www.schulportal-thueringen.de/Datenschutz 
 
Das ThILLM behält sich Änderungen vor. 


