
 
Ausschreibung 

 

Thüringer Institut für  
Lehrerfortbildung,  
Lehrplanentwicklung und Medien 
Heinrich-Heine-Allee 2–4 
99438 Bad Berka 
 
www.thillm.de 
www.schulportal-thueringen.de 

Ihr/-e Ansprechpartner/-in 
 

Durchwahl 
Telefon 036458 
Telefax  036458 56300 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Weiterbildung zum/zur Beratungslehrer*in 
 
 
 

Um dem weiterhin bestehenden Bedarf an Beratungslehrer*innen 
gerecht zu werden, bietet das Thüringer Institut für Lehrerfortbildung, 
Lehrplanentwicklung und Medien (ThILLM) voraussichtlich ab  
November 2019 einen weiteren Kurs zur Weiterbildung von  
Beratungslehrer*innen (Beratungslehrerkurs 2019) an. 
 
Ziel der Weiterbildung: 
 
Im Rahmen einer mindestens zweijährigen Weiterbildung erlangen die 
Teilnehmer*innen umfangreiche Kompetenzen zur Schulberatung. Sie 
zielt auf die Erweiterung sowohl der fachlichen als auch der persona-
len Kompetenz und der Feldkompetenz. 
 
Die Weiterbildung umfasst folgende Fachgebiete: 
 

- Pädagogik 
- Psychologie 
- Soziologie/ Sozialpsychologie 
- Schulentwicklung 
- Kommunikation 

 
An der Weiterbildung können Lehrkräfte teilnehmen, die folgende  
Voraussetzungen erfüllen: 
 

- Lehrer*in an einer Thüringer Schule 
- aktuell bzw. ab Schuljahr 2019/2020 Tätigkeit als  

Beratungslehrer*in 
- Fähigkeiten zum selbstständigen Arbeiten und zur  

effektiven Zusammenarbeit 
- Bereitschaft, eigene praktische Erfahrungen als  

Lerngegenstand einzubringen 
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- Bereitschaft zur anforderungsbezogenen und flexiblen  
Zusammenarbeit mit der Schulleitung und den Kolleg*innen 
der Schule 

- Bereitschaft zur selbstständigen Wissensaneignung und die 
Fähigkeit, Wissen in praktische Handlungen umzusetzen 

- Flexibilität, Belastbarkeit, Organisationsfähigkeit und  
kompetenter Umgang mit Informations- und 
Kommunikationstechnologien 

- Bereitschaft zur regelmäßigen Teilnahme und aktiven Mit-
arbeit während der Präsenzzeiten der Weiterbildung 

 
Die Weiterbildung umfasst insbesondere: 
 

- Seminare zur Vermittlung von theoretischen Kenntnissen 
und praktische Übungen (Kommunikationstraining,  
Diskussion, Reflexion) 

- Praktikum 
- Selbststudium 
- Hausarbeit 
- Abschlussprüfung 

 
Dauer der Weiterbildung: 
 
Die Weiterbildung erstreckt sich über einen Zeitraum von mindestens 
zwei Jahren und insgesamt 500 Stunden (einschließlich Selbst-
studium und Hausarbeit). Es finden mehrtägige Veranstaltungen bzw. 
Blockveranstaltungen statt. 
 
Der Abschluss des Kurses wird nach dem erfolgreichen Bestehen  
einer Abschlussprüfung durch ein Zertifikat des ThILLM bestätigt. 
 
Bewerbung: 
 
Interessierte Lehrkräfte senden ihre aussagefähigen Bewerbungs-
unterlagen bis zum 17. Mai 2019 auf dem Dienstweg an: 
 

Thüringer Institut für Lehrerfortbildung, 
Lehrplanentwicklung und Medien (ThILLM) 

- stellvertretender Direktor - 
Heinrich-Heine-Alle 2-4 

99438 Bad Berka 
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Es wird darauf hingewiesen, dass Bewerbungen, die nicht auf dem 
Dienstweg erfolgen, nicht berücksichtigt werden. 
 
Voraussetzung für die Realisierung der Maßnahme ist die vollständige 
Auslastung der zur Verfügung stehenden Plätze und das Vorhanden-
sein von Haushaltsmitteln. 
 
 
Informationen zum Datenschutz: 
 
Bewerbungsdaten werden durch das ThILLM im Einklang mit der EU-
Datenschutz-Grundverordnung (EU-DSGVO) und dem Thüringer Da-
ten-schutzgesetz verarbeitet. Eine entsprechende Information gemäß 
Art. 13 DSGVO zur Erhebung personenbezogener Daten im Rahmen 
der Fort- und Weiterbildung finden Sie unter https://www.schulportal-
thueringen.de/datenschutz. 
 
 
Das Thillm behält sich Änderungen vor. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


